/Angd? Prestation :

Mettre en place une organisation agile
dans son entreprise

N\ J

Durée de la prestation : 3 x 1 jr, soit 3 jrs ‘ Objectifs :

v" Réaliser un état des lieux de

Public visé : tout type de TPE/PME, auprés du DG, des I'existant et de |'état désiré
cadres et managers de I'entreprise

v Introduire a la notion d'agilité

Prérequis : 'engagement volontaire de
I'entreprise dans une démarche raisonnée de v Identifier les ressources
politique RSE; capacités des participants a internes et externes a
interagir, prendre des initiatives, s'impliquer. I'organisation

Méthodologie et outils proposés : Déterminer les projets

permettant le chemin de I'un a

['autre des états et ouvrant a
I'organisation agile

= Séances de créativité
=  "Manipulation" d'outils plus connus, mais
revisités tels que I'analyse SWQT, la définition

d'un objectif "SMART", ... Livrables :
= Etudes de cas et exemples de projets de = |dentification des champs du
changement dans les organisations ... possible

= (Criteres permettant leur
hiérarchisation, et les facteurs
d'évolution

= Prise de conscience et un
positionnement dans le sens
de I'agilité pour I'ensemble de
|'organisation

Principes de travail :

= Entretien préalable avec la Direction

= Séances interactives pour initiation a I'agilité
et états des lieux avec I'équipe mise en place

= Séances de créativité pour identification de
|'état désiré avec I'équipe mise en place

= Hiérarchisation des projets

= Mise en application par expérimentation sur
un projet "simple", selon degré d'autonomie
des participants

=  Travail en Back Office & Restitution

Experts accompagnateurs:

Odile SOLOMON Bénédicte Humblot
T.0652 7583 68 T.0681862332#&"
odile.solomon@gmail.com benedictehumblot@orange.fr

du sens & des visions partagées
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