
 

 

 

  

Durée de la prestation : 2 x 1 jr, soit 2 jrs 

 

Public visé : tout type de TPE/PME, auprès du DG, des 
cadres et managers de l’entreprise  

 

Prérequis : vouloir communiquer de manière 
fiable et transparente sur sa performance extra-
financière  

Méthodologie et outils proposés :  

 
Principes de travail : 

 Ateliers avec la Direction 
 Réunions avec les correspondants de reporting 

(ex. RH, environnement, qualité…) 
 Réunions internes inter-session 

 

 
Experts accompagnateurs:  
 
 

Thierry BOBLET  
T. 06 32 66 01 10 
tboblet@neodev.pro 

 

 

Objectifs : 

 Connaître les standards de 
reporting extra-financiers 
(Directive européenne ; décret 
2012-557, G.R.I.,…) 
 

 Savoir distinguer 
communication extra-
financière et reporting 
 

 Identifier les étapes 
méthodologiques de reporting 
 

 Construire sa méthode de 
reporting 
 

 Recenser les informations 
extra—financières pertinentes 
sur la base du référentiel GRI 

 Présentation des standards 

 Présentation de la base internationale 
d’indicateurs 

 Elaboration du protocole de reporting 
 Workshop sur la base d’un outil excel de 

reporting comportant les thématiques à 
renseigner assorties des indicateurs de 
mesure sélectionnés 

  

  

Prestation : 

Construire son reporting extra-financier fiable 

selon les standards internationaux 

Livrables : 
 Protocole de reporting 

 

 Outil excel d’initiation 
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